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COD plantea un salario minimo de Bs 1.500

El Gobierno debe elevar de 1.000 a 1.500 bolivianos el salario minimo nacional para
beneficiar a quienes perciben los salarios mas bajos, particularmente del sector fabril,
dijo ayer el secretario general de la Central Obrera Departamental (COD) de
Cochabamba, Juan Vasquez.

La propuesta de un salario minimo nacional de 1.500 bolivianos seré presentada hoy en
la reunion que sostengan dirigentes de la Central Obrera Boliviana y el Gobierno sobre
el pliego petitorio, en el que el incremento salarial de este afio es el tema mas algido.
Segun las bases de negociacién acordadas el pasado viernes, Vasquez refirio que
previamente se abordaran temas como la reactivacion del aparato productivo, la nueva
Ley de Mineria, la reactivacion de algunas fabricas, la modificacion de la tabla de
calificaciones de la Ley de Pensiones y la nueva Ley general del Trabajo, antes de
abordar el incremento salarial de este afio.

Respecto a la inviabilidad de un salario equivalente a la canasta familiar de 8.309
bolivianos, informo gque algunos sectores, como el minero, ganan incluso mas, pero que
mas del 90 por ciento concentrado en el sector fabril y constructor, percibe “salarios de
hambre”.

Para definir su respuesta ante la oferta que recibird hoy del Gobierno sobre los salarios,
la COB necesariamente debe convocar a un ampliado nacional, antes de adoptar una
decision, sefial6 Vasquez.



